EDITAL N° 001/2021
CONCURSO PUBLICO

Abre inscricbes e define normas para o
Concurso Publico para ingresso na carreira de
Procurador Municipal de Laguna/SC.

O MUNICIPIO DE LAGUNA, por meio da Secretaria Municipal da Fazenda, Administrac&o
e Servicos Publicos, torna publica a abertura de inscri¢cdes e estabelece as normas relativas a
realizacdo do concurso publico destinado a promover o ingresso na carreira de Procurador
Municipal de Laguna/SC, nos termos da Lei Complementar n°. 136/2006 e Decreto n°.
5053/2018, que se regera pelas normas estabelecidas neste Edital e pela legislagéo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus
anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa o preenchimento de vagas no quadro de
pessoal da Procuradoria-Geral do Municipio de Laguna/SC, observado o interesse da
Administracdo e o prazo de validade deste Edital.

1.2 O concurso serd executado sob a responsabilidade da Universidade do Extremo Sul
Catarinense, mantida pela Fundag¢do Educacional de Cricidma, doravante denominada
FUCRI/UNESC.

1.3 A validade do concurso é de 02 (dois) anos podendo ser prorrogada por igual conforme
interesse da administracéo publica.

1.4 A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste
Edital, seus anexos, eventuais altera¢fes e a legislagdo vigente.

1.5 Os resultados, ap6s publicacdo em Diario Oficial, serdo divulgados no seguinte enderec¢o
eletrdnico: https://unesc.selecao.net.br/.

1.6 O cronograma do Concurso Publico esta no ANEXO IV do presente edital.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DA HABILITACAO PROFISSIONAL

2.1 O concurso publico destina-se ao provimento de 02 (duas) vagas no quadro de pessoal da
Procuradoria-Geral do Municipio de Laguna/SC, para chamamento imediato, bem como de
eventuais vagas que forem abertas dentro do prazo de validade do concurso publico.

2.1.1 O classificado serd chamado durante a vigéncia do presente concurso publico para
ocupacédo do cargo, conforme ordem de classificacdo.

2.2 Os requisitos e as atribuicdes do cargo estédo descritos no ANEXO Il do presente edital. O
cargo, a vaga, a remuneracdo e a carga horaria estéo relacionados no ANEXO Il do presente
edital.

2.3 O horério/periodo de trabalho obedecera a jornada prevista para os servidores municipais,
considerando as peculiaridades que o cargo exige.

2.4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.4.1 Ser aprovado no concurso publico.

2.4.2 Estar em gozo dos direitos politicos.

2.4.3 Estar quite com as obriga¢fes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

2.4.4 Estar quite com as obrigac¢@es eleitorais.
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2.4.5 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 2.2 deste edital.
2.4.6 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.4.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.4.8 Cumprir as determinagfes deste edital.

2.4.9 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscri¢cdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo
por ocasido da posse.

2.4.10 Ser advogado(a) e estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil.

2.5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.5.1 Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever no concurso publico,
em igualdade de condi¢c6es com os demais candidatos, desde que as atribui¢des do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador.

2.5.2 Nos termos do artigo 5° 82° da Lei Complementar n°. 136/2006, ficar4 reservada aos
candidatos com deficiéncia (PcD) o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas,
respeitado o limite méximo de 20% delas, desde que apresentem laudo médico (documento
original ou cépia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com referéncia expressa a CID.

2.5.3 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 2.5.2 deste edital resulte em nimero
fracionado, igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente
superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente inferior.

2.5.4 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas na Lei Estadual n® 17.292/2017 e a situagéo contida no enunciado da Sumula n°
377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

2.5.5 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar copia simples do laudo médico emitido nos Ultimos 03 (trés) meses anteriores a data
de publicacdo do edital de abertura do concurso publico, contendo o nimero de inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 2.5.5.1 deste edital.

2.5.5.1 O candidato com deficiéncia podera enviar, de forma legivel, até as 16h do ultimo dia de
inscri¢cdes, via upload através do endereco eletrdnico https://unesc.selecao.net.br/ copia simples
do laudo médico a que se refere a alinea “b” do subitem 2.5.5 deste edital. Apds esse periodo, a
solicitacao seréa indeferida.

2.5.5.2 O fornecimento do laudo médico e da cépia simples do CPF é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A FUCRI/UNESC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

2.5.5.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacgao constante da alinea “b”
do subitem 2.5.5 deste edital. Caso seja solicitado pela FUCRI/UNESC, o candidato devera
enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada para confirmacéo da veracidade
das informacdes.

2.5.5.4 O laudo médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido,
assim como nédo serdo fornecidas copias dessa documentacao.

2.5.5.5 O candidato podera verificar a partir de 17 de janeiro de 2022, por meio de link especifico
disponivel no endereco eletrdnico https://unesc.selecao.net.br/, qual(is) pendéncia(s)
resultou(aram) no indeferimento de sua solicitagdo para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia.
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(Alterado pelo Ato de Retificagdo n° 01 do Edital n® 01/2021).

2.5.5.6 A inobservancia do disposto no subitem 2.5.5 deste edital acarretard a perda do direito
ao pleito da vaga reservada aos candidatos com deficiéncia e ao ndo atendimento as condi¢des
especiais necessarias quando das solicitagdes de atendimento especializado.

2.5.5.7 Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no
que tange ao horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos
critérios de aprovacao e todas as demais normas de regéncia do concurso.

2.5.5.8 O candidato que se declarar deficiente devera comprovar sua deficiéncia no periodo de
apresentagdo dos documentos para admissdo, e ndo o fazendo, ou ndo sendo aceita sua
documentacdo comprobatoria, serd considerado desclassificado da vaga de deficientes e
concorrera apenas a vaga de ampla concorréncia.

2.5.5.9 Na inexisténcia de candidatos habilitados para a vaga destinada as pessoas com
deficiéncia, a remanescente sera ocupada pelos demais candidatos habilitados, observada a
ordem de classificagéo.

2.6 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

2.6.1 O candidato que necessitar de alguma condi¢éo ou atendimento especial para a realizacao
da prova devera anexar solicitagdo, assinada, contendo todas as informacdes necessarias para
0 atendimento, bem como o atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade
do atendimento especial, em um Unico arquivo em formato .pdf, no link
https://unesc.selecao.net.br/, do dia 13 de dezembro de 2021 a 11 de janeiro de 2022, a fim de
que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitacdo
ensejara no indeferimento do pedido.

(Alterado pelo Ato de Retificagdo n° 01 do Edital n® 01/2021).

2.6.2 Para condi¢gBes de acessibilidade, o candidato devera informar no ato da inscricdo as
informacdes necessarias para o atendimento, bem como anexar atestado médico ou de
especialista que comprove a necessidade do atendimento observando-se, quanto ao atestado,
o disposto no item 2.5.5, “b” deste edital, sob pena de indeferimento.

2.6.3 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.6.4 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-
lo em sala reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos descritos no item
2.6.1 deste capitulo.

2.6.5 A crianca devera estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

2.6.6 Celular e demais aparelhos eletrbnicos do adulto responsavel pela guarda da crianca
deverdo permanecer lacrados, em embalagem especifica a ser fornecida pela FUCRI/UNESC,
durante todo o periodo de aplicagao.

2.6.7 Nao seré disponibilizado, pela FUCRI/UNESC, responséavel para a guarda da crianca, e a
sua auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizagéo da prova.

2.6.8 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova acompanhada de uma fiscal.

2.6.9 Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a lactante, a crianca e a fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

2.6.10 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.



2.6.11 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao da prova
objetiva devera, conforme o prazo descrito no subitem 2.6.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢éo, a opgao correspondente a solicitacdo de tempo
adicional para realizacdo da prova;

b) enviar, via upload, a imagem de laudo médico, emitido nos ultimos 03 (trés) meses anteriores
a data de publicacdo do edital de abertura do concurso publico. O laudo deve conter a assinatura
do médico com carimbo e nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
que ateste a espécie e 0 grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia, e parecer que justifigue a necessidade de tempo adicional.

2.6.12 O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacéo
da prova objetiva e devera, conforme o prazo descrito no subitem 2.6.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a opcao correspondente a utilizagdo de nome
social durante realizacdo da prova, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser
tratado;

b) enviar, via upload, a imagem do CPF e do documento de identidade.

2.6.13 As publicacgbes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com
0 nome e o0 género constantes no registro civil, salvo se efetuada a inscricdo com o uso do nome
social.

2.6.14 O candidato que for amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas alteragbes, e
necessitar realizar a prova objetiva armado devera, conforme o prazo descrito no subitem 2.6.1
deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigdo, a opcao correspondente a necessidade de portar
arma durante realizacao da prova;

b) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de
Porte, conforme definidos na referida lei.

2.6.15 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas
alteracdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de prova.

2.6.16 O candidato que, por motivo de doenca ou por limitagao fisica, necessitar utilizar, durante
a realizagdo da prova, objetos, dispositivos ou proteses cujo uso ndo esteja expressamente
previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opgdes de recursos especiais necessarios
elencadas no sistema eletronico de inscri¢éo, devera, conforme o prazo descrito no subitem 2.6.1
deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscri¢éo, a op¢éo correspondente ao campo OUTROS e,
em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim, no sistema eletrénico de inscricédo,
0S recursos especiais necessarios para a realiza¢do da prova;

b) enviar, via upload, a imagem do respectivo laudo médico que justifique o atendimento
solicitado.

2.6.17 O candidato com deficiéncia que necessitar de prova ampliada devera, conforme o prazo
descrito no subitem 2.6.1 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcao correspondente a solicitagdo de prova
ampliada;

b) enviar, via upload, a imagem de laudo médico, emitido nos dltimos 03 (trés) meses anteriores
a data de publicagdo do edital de abertura do concurso publico. O laudo deve conter a assinatura
do médico com carimbo e nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de prova ampliada.

2.6.18 O candidato que requerer prova ampliada recebera todo material de prova (caderno de
questdes e cartdo de respostas) ampliado com fonte Arial, tamanho 24.



2.6.19 O candidato podera verificar a partir de 17 de janeiro de 2022, por meio de link especifico
disponivel no endereco eletrbnico https://unesc.selecao.net.br/, qual(is) pendéncia(s)
resultou(aram) no indeferimento de sua solicitacdo de condicdo especial para realizacdo da
prova.

(Alterado pelo Ato de Retificacdo n° 01 do Edital n® 01/2021).

2.6.20 As informacdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Procuradoria-Geral do Municipio de Laguna/SC e a FUCRI/UNESC
o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo preencher esse documento oficial de
forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

3. DAS INSCRICOES
3.1 DA TAXA DE INSCRIGCAO

3.1.1 A taxa de inscri¢cdo devera ser paga mediante boleto bancario emitido no ato de inscri¢éo,
cujo valor serd de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

3.2 DAS NORMAS PARA INSCRICAO

3.2.1 Sera admitida a inscricdo exclusivamente via internet, no endere¢o eletrGnico
https://unesc.selecao.net.br/, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 13 de dezembro de
2021 e 16 horas do dia 11 de janeiro de 2022 (horério oficial de Brasilia/DF).

(Alterado pelo Ato de Retificac@o n° 01 do Edital n° 01/2021).

3.2.2 AFUCRI/UNESC nao se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacao, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.3 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscri¢ao.
Preenchendo todos os campos obrigatérios e imprimindo o boleto bancario para pagamento da
taxa de inscricdo.

3.2.4 O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o correto preenchimento do formulario de
inscricdo online no endereco eletrbnico https://unesc.selecao.net.br/ e o pagamento da taxa de
inscricdo ou do deferimento da solicitagdo de isencéo da taxa de inscri¢cdo relativa ao respectivo
cargo selecionado.

3.2.5 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado do dia 13 de dezembro de 2021
até o dia 11 de janeiro de 2022, respeitado o horario bancario.

(Alterado pelo Ato de Retificacdo n°® 01 do Edital n® 01/2021).

3.2.5.1 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscricées por depdsito em caixa eletrénico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdésito em conta
corrente, DOC/TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas
neste Edital.

3.2.5.2 No caso de feriado ou suspensdo do atendimento bancéario, o pagamento do boleto
devera ser antecipado para o primeiro dia Gtil que anteceder a data do ultimo dia de inscri¢ao.

3.2.5.3 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.2.6 Encerrado o periodo de inscricdo, as inscricdes realizadas no sistema de inscricdo que
tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas e nao poderao
ser alteradas em hipétese alguma.
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3.2.7 A FUCRI/JUNESC n&o se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por falhas de
comunicacéo, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressédo dos documentos ou pagamento da taxa
de inscricdo no prazo determinado.

3.2.8 A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacgéo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicard o cancelamento da inscricdo do candidato e
a anulacao de todos os atos que tenha praticado. Sera cancelada a inscricdo e serdo anulados
os atos decorrentes do candidato que prestar declaracdes falsas, inexatas ou que ndo satisfizer
a todas as condic@es estabelecidas neste Edital, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e
que o fato seja constatado posteriormente.

3.2.9 E vedada a inscrigéo condicional, fora do prazo estabelecido, bem como a realizada via
postal, via fax, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

3.2.10 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
concursos publicos.

3.2.11 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da Administragéo
Publica.

3.2.12 Cada candidato podera realizar somente uma inscricdo no concurso publico de que se
trata este Edital.

3.2.12.1 No caso de o candidato efetivar duas ou mais inscri¢cbes, sera considerada valida a
inscricdo de data mais recente ou de maior nimero de inscricdo, se ambas tiverem a mesma
data.

3.2.13 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, inclusive dos requisitos exigidos no momento da posse,
em relacdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2.14 N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelas Leis Ordinarias n° 10.567/1997 e n°® 17.457/2018 do Estado de Santa Catarina
e Lein® 1.317/2009 do Municipio de Laguna/SC (doadores de sangue e de medula éssea).

3.2.14.1 O candidato devera requerer a isengao por meio da area do candidato na opgé&o “solicitar
isengdo” no enderego eletrénico https://unesc.selecao.net.br/, até o dia 27 de dezembro de
2021, & Comisséo de Concurso Publico.

(Alterado pelo Ato de Retificagdo n° 01 do Edital n° 01/2021).

3.2.14.2. O candidato devera enviar via upload, para fim de comprovacao da condigdo de doador
de sangue: comprovante emitido por entidade oficial ou credenciada pela Unido, Estado ou
Municipio, que deverd discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo
podendo ser inferior a 03 (trés) vezes nos Ultimos 12 (doze) meses, contados da data de
publicacdo do presente edital; e para fim de comprovacédo da condicdo de doador de medula
0ssea: carteira com o numero de inscri¢éo junto ao REDOME.

3.2.15 Os resultados dos pedidos de isencédo estardo disponiveis na “Area do candidato”, no
endereco eletrdnico https://unesc.selecao.net.br/, no dia 30 de dezembro de 2021.

(Alterado pelo Ato de Retificagdo n° 01 do Edital n° 01/2021).

3.2.16 Caso a documentagdo comprobatdria esteja incompleta ou irregular a isengdo do
pagamento da taxa de inscricdo do candidato sera indeferida, cabendo a ele realizar o
pagamento da taxa durante o periodo de inscri¢cdo, sob pena de seu indeferimento.

4. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA
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4.1 As provas do concurso publico, objeto deste Edital, serdo realizadas em 13 de fevereiro de
2022 (prova objetiva) e de 07 de marco até 09 de marco de 2022 (prova de titulos) na cidade
de Laguna/SC.

4.1.1 A alocacgédo dos candidatos no local designado para a prova objetiva sera definida pela
instituicdo organizadora, podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim
de resguardar a seguranca do concurso publico. A distribuicdo se dara de acordo com a
viabilidade e adequacéo do local, ndo necessariamente havendo a alocacdo dos candidatos nos
locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a
reunido de candidatos com necessidades em local de provas especifico, a fim de conferir melhor
tratamento e acessibilidade a este publico.

4.1.2 A FUCRI/UNESC reserva-se ao direito de alterar o local de prova em caso de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizacéo das provas.

4.2 A homologacéo das inscrigcBes deferidas, bem como o local de realizag&o da prova, serdo via
endereco eletrOnico https://unesc.selecao.net.br/ sendo que o candidato devera,
obrigatoriamente, acessar o endereco eletrdnico para verificar tais informacdes.

4.3 Caso os dados pessoais do candidato, constantes na confirmagdo de inscricdo, nao
estiverem de acordo com o Requerimento de Inscri¢éo, o candidato, ou seu representante legal,
devera solicitar retificacdo a Coordenacao Local no dia da prova.

4.4 E responsabilidade do candidato confirmar a homologagéo da sua inscricdo e o local de
realizacéo da prova a partir do dia 22 de janeiro de 2022, no seguinte endereco eletrdnico:
https://unesc.selecao.net.br/.

(Alterado pelo Ato de Retificagdo n° 01 do Edital n° 01/2021).

4.5 O candidato somente podera realizar a prova no local designado pela FUCRI/UNESC.

5. DA PROVA
5.1. DAS REGRAS GERAIS DE REALIZACAO DA PROVA

5.1.1 O presente Concurso Publico consistird na realizacdo de duas etapas, sendo elas: uma
prova objetiva, de carater classificatério e eliminatério; e uma prova de titulos, de carater
classificatdrio.

5.1.2 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando material
de prova (caderno de questdes e/ou cartdo de respostas).

5.1.3 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente
podera fazé-lo se acompanhado de um fiscal.

5.1.4 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes
e o cartdo de respostas devidamente preenchido e assinado, com caneta esferografica de
material transparente, com tinta azul ou preta.

5.1.5 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderédo entregar o material
de prova e se retirarem da sala simultaneamente.

5.1.6 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacéo da prova
em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

5.1.7 N&o serdo permitidas, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos.

5.1.8 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, estiver
portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar,
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®,
maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc.;
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b) relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-
texto e (ou) borracha;

) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem contendo liquidos que nao seja fabricado com material
transparente, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante;

e) qualquer maquina calculadora ou similares e réguas de célculo.

5.1.9 Nas dependéncias fisicas em que sera realizada a prova, ndo sera permitido o uso pelo
candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 5.1.8 deste edital.

5.1.10 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendado que os candidatos
ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo da prova. Conduto, nos casos previstos na Lei
Federal n° 10.826/2003 estando o candidato que estiver armado e amparado pela lei citada,
devera apresentar-se na sala de coordenagédo do concurso, no dia da aplicacéo da prova, antes
do ingresso na sala de prova, para preenchimento do termo de acautelamento de arma de fogo
para desmuniciar e lacrar da arma, a qual sera devidamente identificada. A arma de fogo dos
candidatos amparados pela lei citada neste item ficara de posse do candidato durante a aplicagédo
da prova.

5.1.11 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de prova, o candidato
devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagéo,
obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico
relacionado nas alineas “a” e “b” do subitem 5.1.8 deste edital.

5.1.12 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de prova, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, funcdes e
sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso
caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo
sem a sua interferéncia direta, durante a realizacdo da prova.

5.1.13. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera
ser mantida embaixo da carteira até o término da sua prova. A embalagem porta-objetos somente
poderé ser deslacrada fora do ambiente de prova.

5.1.14 A FUCRI/JUNESC néao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

5.1.15 A FUCRI/UNESC néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova nem por danos a eles
causados.

5.1.16 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em
edital ou em comunicado oficial.

5.1.17 Para realiza¢do da prova o candidato recebera o caderno de questdes e o cartdo de
respostas personalizado.

5.1.18 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartdo de
respostas de acordo com as instrugdes nele constantes, ndo podendo ser substituido, em caso
de marcacao errada ou rasura.

5.1.19 No cartdo de respostas ndo serdo computadas as questdes em branco, as questdes com
duas ou mais alternativas assinaladas, as questfes rasuradas e aquelas cujo preenchimento ndo
seguiu o padréo solicitado.

5.1.20 O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcacgfes incorretas
no cartdo de respostas personalizado.

5.1.21 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, a
FUCRI/UNESC tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

5.1.22 Nos dias de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo da prova ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido da
prova ou aos critérios de avaliacdo e de classificacédo.



5.1.23 A FUCRI/UNESC reserva-se o direito de manter os cartdes de respostas personalizados
e cadernos de questes da prova em vias originais por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a
contar da divulgacao do resultado do concurso publico. ApOs este periodo o material sera
destruido.

5.2 DO ACESSO A SALA DE PROVA

5.2.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; e carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

5.2.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.2.3 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

5.2.4 O documento apresentado somente sera considerado valido se constar, de forma visivel,
a assinatura de seu portador. E vedada a apresentacéo de documentos sem assinatura ou que

possuam em seu lugar termos como “néo alfabetizado”, “documento infantil”, entre outros.

5.2.5 Tendo em vista a necessidade de identificagéo civil dos candidatos n&o apenas no ingresso
nos locais de provas como também durante a realizagdo da prova, e em razéo da proibi¢cdo do
uso de celulares e aparelhos eletrbnicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato
exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitacdo em meio eletrénico (CNHe). Para fins de
identificagéo civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original.

5.2.6 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe
de aplicacdo documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo
policial expedido, no méaximo, 90 dias antes da data de realiza¢éo da prova, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulario préprio. O documento de registro da ocorréncia seré retido pela equipe de aplicacéo.

5.2.7 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.2.8 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo
do candidato com clareza.

5.2.9 O candidato devera chegar ao local de realizacdo da prova com antecedéncia minima de
01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do horério estabelecido para a inicio da realizacdo da prova.
Os portdes de acesso a sala de prova serdo fechados rigorosamente as 08h50 (oito horas e 50
minutos)

5.2.10 N&o sera admitido no local de realizacdo da prova o candidato que se apresentar apds o0
horéario determinado.

5.2.11 Nao havera segunda chamada ou reaplicacdo da prova objetiva seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

5.2.12 O candidato somente podera ter acesso a sala de aula se estiver observando as regras e
recomendagfes das autoridades sanitarias do Estado de Santa Catarina e do Municipio de
Laguna vigentes em cada momento, tais como fazendo o uso obrigatério de mascara, dentro
outros.

5.3. DA SAIDA DA SALA

5.3.1 E permitida a saida da sala decorridas 02 (duas) horas do inicio da prova. O candidato
podera deixar o local de provas levando apenas a grade de rascunho para gabarito fornecida
pela equipe de aplicacéo.



5.3.2 N&o seréa permitido ao candidato fazer qualquer tipo de anotacéo diferente do mencionado
no subitem 5.3.1 sob pena de eliminacéo.

5.4. DA PROVA OBJETIVA
5.4.1 CONSIDERAGOES INICIAIS

5.4.1.1 A prova objetiva sera realizada no dia 13 de fevereiro de 2022, tera duracdo de 04
(quatro) horas; tendo seu inicio as 9h00 (nove horas) e término as 13h00 (treze horas), horario
de Brasilia/DF.

5.4.1.2 A prova objetiva sera de carater eliminatério e classificatorio.

5.4.1.3 A prova objetiva sera composta de 100 (cem) questdes de multipla escolha, subdivididas
em 05 (cinco) alternativas de resposta, de “A” a “E”, e dessas alternativas somente 01 (uma)
deverd ser assinalada como correta.

5.4.1.4 A prova sera composta de 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questbes
de Atualidades, 10 (dez) questdes de Raciocinio Légico, 10 (dez) questdes de Legislacao e de
60 (sessenta) questBes de conhecimentos especificos para o cargo e abordara os contetdos
programéticos especificados e quantificados no Anexo | deste Edital.

5.4.1.5 A nota em cada questéo da prova objetiva, feita com base nas marcacdes do cartdo de
respostas, seguird o disposto no quadro abaixo, caso a resposta do candidato esteja em
concordancia com o gabarito oficial definitivo:

AREA DE CONHECIMENTO Sggﬁggﬁgé gﬁgg?A%OR TOTAL
Lingua Portuguesa 10 0,10 1,00
Atualidades 10 0,10 1,00
Raciocinio Ldgico 10 0,10 1,00
Legislacdo Municipal 10 0,10 1,00
Conhecimentos Especificos 60 0,10 6,00
TOTAL 100 10,00

5.4.1.6 Sera atribuida nota 0,0 (zero) a questdo da prova objetiva:

a) assinalada no cartdo de respostas que ndo corresponda ao Gabarito Oficial definitivo;
b) assinalada no cartdo de respostas que contenha emenda e/ou rasura ainda que legivel;
¢) que contenha mais de uma op¢ao assinalada no cartdo de respostas;

d) que ndo estiver assinalada no cartdo de resposta; e

e) cuja resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificagbes do cartdo de respostas, ou
seja, preenchidas com caneta néo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de
tinta azul ou preta, ou, ainda, com marcacéo diferente da indicada no modelo previsto no cartdo
de respostas.

5.4.1.7 Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que cumulativamente obtiver
0 minimo de 30% (trinta por cento) de acertos das questdes em cada area de conhecimento,
conforme tabela constante no item 5.4.1.5 e média final de, no minimo, 60% (sessenta por cento)
de acertos do total das questdes da prova.



5.4.1.8 As questfes da prova objetiva e o seu gabarito estardo a disposigdo dos interessados, a
partir do dia 13 de fevereiro de 2022 apés as 20 (vinte) horas, no site
https://unesc.selecao.net.br/.

5.4.2 DAS NORMAS ESPECIFICAS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

5.4.2.1 As respostas deverao ser transcritas para o cartdo de respostas, de forma legivel, usando
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta em material transparente. Nao sera permitido o uso
de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realizacdo da prova. O cartdo de
respostas sera o Unico documento valido para a correcédo da prova.

5.4.2.2 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este edital ou com as instru¢cdes do cartdo de respostas, como marcagado
rasurada, emendada ou com o campo de marcacgdo ndo preenchido integralmente. Em hipétese
alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

5.4.2.3 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou de qualquer modo
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura 6ptica.

5.4.2.4 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, nimero de inscricdo, data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

5.4.2.5 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicacdo todos os documentos que Ihe foram fornecidos para realizagéo da prova,
incluindo o documento que sera utilizado para a corre¢do de sua prova (o cartdo de respostas)
e o caderno de questdes. O candidato que descumprir a regra de entrega desses documentos
sera eliminado do concurso.

5.4.2.6 Para a realizacdo das provas, serdo observadas as regras e recomendacdes das
autoridades sanitarias do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Laguna vigentes em cada
momento.

5.4.2.7 Durante a aplicagdo da prova ndo serd permitido o uso de livros, cddigos, manuais,
impressos, anotacbes ou qualquer outro documento.

5.4.2.8 Além das disposicoes deste item, aplica-se na integralidade as disposi¢des previstas no
item 5.1,5.2. e 5.3.

5.6 DA PROVA DE TiTULOS

5.6.1 CONSIDERACOES INICIAIS

5.6.1.1 A prova de titulos sera de carater classificatorio.

5.6.1.2 Participardo da prova de titulos os candidatos aprovados na prova objetiva.

5.6.1.3 Os candidatos habilitados terdo o prazo previsto no item 5.6.1.4, sob pena de preclusao,
para apresentar seus titulos.

(Alterado pelo Ato de Retificacdo n°® 01 do Edital n® 01/2021).

5.6.1.4 Os titulos deverdo ser enviados em formato .pdf, em local especifico para este fim na
“Area do candidato” no endereco eletronico https://unesc.selecao.net.br/, a partir das 08h00 (oito
horas) do dia 11 de mar¢o de 2022 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos
e 59 (cinquenta e nove) segundos do dia 14 de mar¢o de 2022, em formato legivel.

(Alterado pelo Ato de Retificagcdo n° 02 do Edital n® 01/2022).

5.6.1.5 Para fins de pontuacdo na prova de titulos, serdo considerados os diplomas de Cursos
de Po6s-graduacéo, conforme valores abaixo:
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a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas - 1,0
(um) pontos;

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas - 0,5
(meio) ponto;

c) Especializacdo em Direito, na forma da legislagdo educacional em vigor, com carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, cuja avaliagdo tenha considerado monografia
de final de curso - 0,25 ponto.

5.6.1.6 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao original constante no
item anterior deste edital, pois podera ser solicitada, a qualquer tempo, para conferéncia.

5.6.1.7 O candidato devera, para efeito de pontuacéo, apresentar até o maximo de 2 (dois) titulos
de cada classe daqueles elencados no item 5.6.1.5 deste Capitulo.

5.6.1.8 Serao aceitos os diplomas e certificados emitidos até a data de publicagcéo deste Edital.

6. DO CALCULO DA PONTUACAO FINAL E CLASSIFICACAO
6.1 A prova objetiva seré corrigida por meio de processamento eletrénico do cartdo de respostas.

6.2 A prova de titulos sera analisada pela Banca Examinadora formada especificamente para
este fim.

6.3 A pontuacdo final do candidato serd expressa com duas casas decimais, sem
arredondamento, e consistira no somatério da pontuacao obtida na prova objetiva e na prova de
titulos.

6.4 A publicacdo da classificacéo final obedecera a ordem decrescente das notas e tera somente
os candidatos classificados. Os demais candidatos poderdo acessar a sua pontuagao pela “Area
do candidato” no endereco eletrénico https://unesc.selecao.net.br/.

6.5 No caso de anulacdo de qualquer questéo, ela sera considerada como correta para todos os
candidatos que prestaram a respectiva prova.

6.6 No caso de erro na indicacéo da resposta correta, o gabarito preliminar ser4 alterado, sendo
as provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

6.7 Em caso de empate na média aritmética ponderada, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Gnico, do
Estatuto do ldoso;

b. Obtiver maior soma das notas na prova objetiva,
c. Obtiver maior nota na de titulos;

d. Tiver exercido a funcéo de jurado;

e. Tiver a maior idade.

6.8 Apurada a classificacdo dos candidatos, o resultado sera publicado em duas listas: a primeira
com a pontuacédo de todos os candidatos de ampla concorréncia, inclusive com os candidatos
com deficiéncia; e a segunda, somente com a pontua¢do dos candidatos com deficiéncia.

7. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

7.1 E admitido pedido de recurso quanto:

a) ao indeferimento dos requerimentos de condi¢cbes especiais;

b) ao indeferimento da inscricdo de candidato PCD;

¢) ao indeferimento da inscricdo de candidato;

d) ao indeferimento dos requerimentos de isencéo da taxa de inscricao;

e) ao gabarito preliminar;
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f) ao resultado preliminar dos classificados na prova objetiva;
g) ao resultado final preliminar do concurso publico apés analise de titulos;

7.2 Os pedidos de recurso relativos deverdo ser interpostos pelo candidato exclusivamente
mediante preenchimento e envio eletrbnico de formulario especifico, disponibilizado no site
https://unesc.selecao.net.br/, nos seguintes prazos:

a) aos indeferimentos dos requerimentos de condi¢des especiais, da inscricdo de candidato PCD
sera possivel interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 18 de janeiro de 2022 até as 23 (vinte
e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do mesmo dia;

(Alterado pelo Ato de Retificagdo n° 01 do Edital n° 01/2021).

b) ao indeferimento dos requerimentos de isengdo da taxa de inscricdo sera possivel interpor
recurso das 08 (oito) horas do dia 31 de dezembro de 2021 até as 23 (vinte e trés) horas, 59
(cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do mesmo dia;

(Alterado pelo Ato de Retificacdo n° 01 do Edital n® 01/2021).

¢) ao gabarito preliminar sera possivel interpor recurso das 08 (oito) horas do dia 14 de fevereiro
de 2022 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove)
segundos do dia 15 de fevereiro de 2022;

d) ao resultado preliminar dos classificados na prova objetiva sera possivel interpor recurso das
08 (oito) horas do dia 08 de margo de 2022 até as 23 (vinte e trés) horas, 59 (cinquenta e nove)
minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do mesmo dia;

(Alterado pelo Ato de Retificagdo n° 01 do Edital n° 01/2021).

e) ao resultado final preliminar do concurso publico apés analise de titulos seré possivel interpor
recurso das 08 (oito) horas do dia 17 de marco de 2022 até as 23 (vinte e trés) horas, 59
(cinquenta e nove) minutos e 59 (cinquenta e nove) segundos do mesmo dia.

(Alterado pelo Ato de Retificacdo n° 01 do Edital n® 01/2021).

7.2.1 N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo ou ainda via
correio eletrénico.

7.3 Caso o recurso seja contra o teor da questao ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um
requerimento para cada uma das questfes contestadas.

7.3.1 Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do
concurso publico, s6 sera analisado o ultimo transmitido.

7.3.2 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.4 N&o serdo admitidos, em nenhuma hipotese, interposicdes de recurso que estejam em
desacordo com o estabelecido no item 7.1.

7.5 Somente serdo apreciados os pedidos de recursos que estiverem devidamente
fundamentados.

7.5.1 Os recursos intempestivos ou sem fundamentacdo nédo serdo analisados.

7.5.2 O pedido de recurso interposto fora dos respectivos prazos nédo serdo conhecidos, sendo
observada, para cOmputo de prazo, as datas dos respectivos protocolos.

7.6 A resposta aos recursos sera publicada no enderecgo eletrdnico https://unesc.selecao.net.br/.
Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na aba “Respostas aos Recursos e
Requerimentos”. Nao serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.



https://unesc.selecao.net.br/
https://unesc.selecao.net.br/

7.7 ApoGs a analise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Banca Examinadora em
virtude de erro material, podera haver alteragdo da pontuacéo e/ou classificagéo inicialmente
obtida para uma classificacéo superior ou inferior ou, ainda, a desclassificacdo do candidato que
n&o obtiver a nota minima exigida para a prova.

7.8 A decisdo exarada nos recursos pela Banca Examinadora € irrecorrivel na esfera
administrativa.

7.9 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra
gabarito oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.

7.10 Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora seréo liminarmente indeferidos

8. DA NOMEAGCAO E DA POSSE

8.1 O candidato serd nomeado no cargo, por ato do Poder Publico Municipal, obedecendo-se a
ordem de classificagéo final e demais requisitos deste edital e da legislagdo vigente.

8.1.1 A classificacdo no presente concurso publico gera mera expectativa de direito, competindo
a Administragdo, dentro do seu poder discricionario e atendendo aos seus interesses e limite
prudencial de gastos, nomear candidatos aprovados de acordo com a necessidade, respeitando-
se rigorosamente a ordem de classificagéo.

8.1.2 O candidato aprovado seré convocado por ordem classificatéria decrescente de pontuagéo,
em conformidade com o disposto no presente edital, para ocupagdo de vaga conforme a
necessidade exclusiva do Municipio de Laguna/SC.

8.1.2.1 O candidato aprovado que optar por ndo ocupar determinada vaga disponivel naquele
momento serd desclassificado, sendo convocado o proximo na lista de classificacéo.

8.2 Os atos relacionados a convocacédo, nomeacgédo e posse do candidato classificado sera
regulado por edital de convocag¢éo publicado no Diério Oficial do Municipio.

8.2.1 A posse ocorrerd apds a entrega da documentacgédo exigida e apés a elaboracdo de ato de
nomeacao pelo Poder Publico.

8.2.2 Por ocasido da convocacdo de posse, o candidato nomeado devera apresentar os
documentos que serdo descritos no ato de divulgacdo do resultado final do concurso.

9. DA SEGURANGA NO CONCURSO PUBLICO

9.1 Para garantir a lisura e seguranca na realizacdo da prova objetiva, a Coordenacédo Local
podera fazer uso de detectores de metal nos banheiros, nos corredores e/ou nas salas de provas,
e identificacéo datiloscépica de candidatos por autoridade competente que, se necessario, fara
vistoria rigorosa. E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele
ocasionado.

9.2 Por motivo de seguranga e visando a garantir a lisura e a idoneidade do concurso publico,
serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:

a) apds ser identificado, nenhum candidato poderd se retirar da sala sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscalizacao;

b) ndo seré permitido, sob hip6tese alguma, durante a aplicagédo de prova, o retorno do candidato
a sala de prova apos ter-se retirado dela, sem autorizacéo, ainda que por questdes de salde.

c) Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, sua prova sera anulada
e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

9.3 Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulagéo de sua
prova, o candidato que durante a realiza¢&do das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;



c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no
subitem 5.1.8;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realiza¢ao;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de questdes ou o cartdo de
respostas;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes ou no cartdo de respostas;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovagéo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

I) n8o permitir a coleta de sua assinatura;
m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
n) for surpreendido portando anota¢gBes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento
especial, conforme orienta¢des previstas no subitem 5.1.10 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
) ndo permitir a coleta de dado biométrico, quando houver.

r) ndo observar as regras e recomendac¢fes das autoridades sanitarias do Estado de Santa
Catarina e do Municipio de Laguna, vigentes no momento, em decorréncia da declara¢do do
estado de transmissdo comunitaria da COVID-19 em todo o territério nacional, nos termos da
Portaria SES n° 714, de 18 de setembro de 2020.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢cbes, excetuados os casos
especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realizagao
das provas.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso publicados no endereco eletrénico
https://unesc.selecao.net.br/.

10.3 As informac@es a respeito de notas e classificacdes poderédo ser acessadas por meio dos
editais de resultados. N&o serdo fornecidas informacfes que ja constem dos editais ou fora dos
prazos previstos nesses editais.

10.4 O candidato poderd obter informacdes referentes ao concurso publico no Setor de
Concursos da Unesc, localizada na Av. Universitaria, n® 1105, bairro Universitario em
Criciima/SC, por meio do telefone (48) 3431-2788, ou via internet, no endereco eletrénico
https://unesc.selecao.net.br/, e por meio do correio eletrdnico contatoconcursos@unesc.net.

10.5 Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais € 0s comunicados
a serem divulgados.

10.6 As alteragBes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicagéo deste edital
serdo objeto de avaliagcdo, ainda que ndo contempladas no Anexo | deste edital.

10.7 A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, bem como as
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagao,
salvo se listadas no Anexo | deste edital.



10.8 A publicacdo do resultado final preliminar do Concurso Publico sera feita, no dia 16 de
marco de 2022, contendo a pontuacdo de todos os candidatos aprovados, de acordo com a
ordem classificatoria.

(Alterado pelo Ato de Retificacdo n° 01 do Edital n® 01/2021).

10.9 A divulgacdo do resultado definitivo e a homologacédo do resultado final do Concurso
Publico, pelo Municipio de Laguna/SC, ocorrera na data prevista de 18 de marco de 2022.

10.10 O Municipio de Laguna/SC e a FUCRI/UNESC nado assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, a alimentacéo e ao alojamento dos candidatos, quando da realizacdo da
prova.

10.11 A responsabilidade operacional do concurso publico de que trata o presente Edital cabe a
FUCRI/UNESC, mediante contrato firmado com o Municipio de Laguna/SC.

10.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concurso.

Laguna/SC, 13 de dezembro de 2021.

AMILTON MARTINS DE SOUZA

Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo e Servigos Publicos

SAMIR AHMAD

Prefeito Municipal



ANEXO | = CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS
| — Lingua Portuguesa

Leitura, interpretacdo e andlise de textos de diferentes géneros textuais, verbais e néo verbais.
Efeitos de sentido produzidos nos textos. Coesdo e coeréncia textual. Ortografia: acentuacéo
gréfica, grafia dos vocabulos e hifenizacao. Pontuacao. Uso dos "porqués”. Morfologia: flexdo
verbal e nominal, classes de palavras (substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo,
advérbio, conjuncéo, preposicao). Sintaxe: analise sintatica. Colocacdo pronominal. Regéncia
verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal.

Il — Atualidades

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educagéo,
ciéncia e tecnologia, energia, esporte, turismo, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes historicas. Aspectos da Histdria,
Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema, Artes, tecnologia, Economia, e organizacao politica do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Ciéncias naturais e meio ambiente.

Il — Raciocinio Logico

Compreensao de estruturas ldgicas. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes
e conclusbes. OperagBes com conjuntos. Progressfes aritméticas e geométricas. Funcdes.
Razbdes e proporcdes. Porcentagem e regra de trés. Principios de contagem e probabilidade.
Arranjos e permuta¢fes. Combinacdes.

IV — Legislag&o Municipal

Lei Orgénica do Municipio de Laguna/SC, Lei que Disciplina a Estrutura da Administragéo Publica
Municipal (Lei Complementar n°. 329/2015), Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Laguna/SC (Lei Complementar n°. 136/2006), Lei que Dispde sobre o Quadro de Servidores do
Poder Executivo Municipal (Lei Complementar n°. 330/2015)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO FEDERAL: Constituicdo Federal de 1988. Lei Federal n.° 6766/1979 -
Parcelamento do Solo. Lei n.° 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei n.°
7.347/1985 - Disciplina a Agdo Civil Publica. Lei 4.717/1965 - Lei da A¢do Popular. Lei n.°
10.257/2001 - Estatuto das Cidades. Lei n.° 12.651/2012 e suas alteracdes - Cédigo Florestal.
Lein®5.172/1966. Codigo Tributario Nacional. Lei n°. 8.666/1993 — Lei de Licita¢cdes e Contratos,
com as alteragBes da Lei n°. 14.133/2021 — Nova Lei de Licita¢des. Lei n°. 12.016/2009 — Lei do
Mandado de Seguranca. Lei n® 13.465/2017 e Lei 6.830/1980 — Lei de Execuc¢éo Fiscal. Lei de
Registros Publicos — Lei n°. 6.015/1973.

LEGISLACAO ESTADUAL DE SC: Constituicdo do Estado de Santa Catarina de 1989. Lei n.°
15.133/2010 - Pagamento por Servicos Ambientais.

LEGISLACAO MUNICIPAL DE LAGUNA: Lei Organica do Municipio de Laguna/SC. Lei
Complementar n.° 268/2013 — Plano Diretor Municipal. Lei Complementar n.° 269/2013 — Cadigo
de Obras. Lei Complementar n.° 270/2013 — Cddigo de Posturas e Meio Ambiente. Lei n.°
1.658/2013 — Zoneamento, uso e ocupac¢do do solo. Cédigo Tributario do Municipio de Laguna
— Lei Complementar n° 105/2003.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: Conceito. Classificacdo das Constituicdes.
Evolucdo Constitucional do Brasil. Interpretacdo e caracterizacdo das normas constitucionais.
Poder Constituinte Originario e Poder Constituinte Derivado: Caracteristicas. Emenda a
Constituicdo. Hierarquia das Normas Juridicas. Principio da Supremacia da Constitui¢ao.

Revisdo Constitucional. Controle de Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais:



Eficacia. Aplicabilidade. Interpretagdo. Integracéo. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e
deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Principios do Estado de Direito: legalidade,
igualdade, controle judiciario. Garantias constitucionais: Conceito. Classificacdo. Habeas-
Corpus, Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Habeas-Data. Acao Popular. A¢éo Civil
Publica. Direito de peticdo. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos Politicos.
Federacéo: Soberania e autonomia do Estado Federal. Reparticdo de competéncias. Intervencao
Federal nos Estados e nos Municipios. Divisdo de poderes. A unidade do Poder Estatal.
Principios e normas da Administracdo Publica. Unido. Competéncia. Estado-Membro; poder
constituinte estadual: autonomia e limitacdes. Constituicao de Santa Catarina: o Estado de Santa
Catarina na Federacao. Administracao Publica: principios constitucionais. Servidores Publicos:
regéncia constitucional. Poder Legislativo: Organizagdo. Atribuicbes. Processo Legislativo.
Poder Executivo: Organizagéo.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito. Objeto. Fontes. Principios Constitucionais. Poderes da
Administracdo. Deveres. O uso e o0 abuso do poder. Interesse Publico. Discricionariedade.
Conceito. Limites. Controle de legalidade. Desvio de poder. Razoabilidade e proporcionalidade.
Organizacdo administrativa brasileira. Da Organizacdo Administrativa: Administracdo direta e
indireta. Autarquias. Fundacdes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista.
Entidades Paraestatais. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico,
regulamentar, disciplinar e de policia. Processo administrativo disciplinar. Do ato administrativo:
conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécie. Anulacdo e Revogacgdo. Licitacdo e
Contratos: Conceito. Normas Gerais. Objeto. Principios. Modalidades. Procedimentos.
Finalidades. Obrigatoriedade. Dispensa. Inexigibilidade. Veda¢do. Revogacgdo. Anulacao.
Sancdes penais. Peculiaridades e Interpretacdo dos Contratos Administrativos. Ordem
Econdmica. Fundamentos e Principios. Atuacdo do Estado no dominio econémico.
Planejamento. Fomento. Exploracéo direta de atividade econdémica. Codigo Florestal e Areas de
Preservagdo Permanente. Servigos Publicos. Servicos delegados (concessdes, permissdes e
autorizacdes), convénios e consércios. Os Agentes e Servidores Publicos: Regimes juridicos dos
Servidores Publicos. Direitos e deveres. Responsabilidades. Direitos dos Usuarios. Controle da
administragdo publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do Tribunal de
Contas. Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo e Sistema de jurisdi¢cdo
una. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura. Dominio Publico: Bens publicos.
Administracéo, utilizacdo e alienagdo de bens puablicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e
ndo oneracdo de bens publicos. Aquisicdo de bens pela administracdo. Responsabilidade Civil
da Administragc&o. Policia administrativa. No¢Bes gerais. Modos de atuacdo: a ordem de policia,
a licenca, a autorizacdo, a fiscalizagdo e a sanc¢do de policia. Poder de policia. Policias de
costumes e diversdes; de construcdes; sanitaria; de transito; de comércio e industria; de
profissGes. Partilha constitucional da competéncia de policia administrativa. Intervencdo do
Estado na propriedade. Nog¢Bes gerais. Ocupacgdo temporaria. Requisicdo. Limitacdo
administrativa. Serviddao administrativa. Tombamento. Intervengdo sancionatoria: multa,
interdicdo, destruicdo de coisas e confisco parcelamento e edificacdo compulsorios.
Desapropriacédo. Lei de Improbidade Administrativa. Precatérios e Requisicfes de Pequeno
Valor.

DIREITO CIVIL: Lei n° 10.406/2002 — Cddigo Civil. Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro. Aplicacdo da lei no tempo. Revogacdo, derrogacdo, ab-rogacdo. Repristinacao.
Vigéncia e eficdcia das normas. Direito adquirido. Ato juridico perfeito. Principios gerais de
direito. Lacunas. Antinomias. Juizo de equidade. Das pessoas. Das pessoas naturais. Da
personalidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das pessoas
juridicas. Do registro civil das pessoas juridicas. Das associa¢des e das fundac¢des. Do domicilio.
Dos bens: imoOveis, moveis, fungiveis e consumiveis. Das coisas divisiveis e indivisiveis. Das
coisas singulares e coletivas. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens publicos e
particulares. Das coisas que estdo fora do comércio. Dos fatos juridicos. Negocio Juridico.
Disposicdes gerais. Defeitos do negécio juridico: erro ou ignorancia, dolo, coagédo, simulacao,
estado de perigo, lesdo, fraude contra credores. Invalidade do negécio juridico. Atos juridicos
licitos. Atos ilicitos. Da forma dos atos juridicos e sua prova. Das nulidades. Prescricdo: causas
impeditivas ou suspensivas, causas interruptivas. A prescri¢cao e a Fazenda Publica. Decadéncia.
Decreto n°. 20.910/1932. Direito das obrigacdes. Modalidades das obrigacdes. Transmissao das
obrigacdes. Adimplemento e extingdo das obrigacfes. Pagamento. Consignacdo. Sub-rogacao.
Imputacdo. Dacé@o. Novacdo. Compensacdo. Confus@o. Remissdo. Inadimplemento das



obrigag6es. Mora. Perdas e danos. Clausula penal. Arras. Contratos. Principios fundamentais.
Contratos em geral. Extingdo do contrato. Resolu¢édo por onerosidade excessiva. Das varias
espécies de contrato. Evic¢do. Vicios redibitérios. Contrato preliminar. A locagdo e a Fazenda
Publica. Mandato. Da obrigagdo de indenizar. Responsabilidade contratual e extracontratual.
Responsabilidade objetiva e subjetiva. Caso fortuito ou de for¢ga maior, fato de terceiro, fato do
credor e auséncia de culpa. Convencdes modificativas da responsabilidade. Da indenizacéo.
Juros de mora e correcdo monetaria. Das obrigacdes por ato unilateral de vontade. Titulos de
crédito. Preferéncias e privilégios creditérios. Do direito de empresa. Empresario. Sociedades.
Estabelecimento. Direito das coisas. Posse: classificacao, aquisicéo e perda. Efeitos e defesa da
posse. Composse. Direitos reais. Da propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso.
Habitacdo. Direito do promitente comprador. Penhor, hipoteca e anticrese. Registro de iméveis
Usucapido. Usucapido especial. Aforamento de terras publicas e terrenos da Marinha. Familia e
sucessdes. Casamento. Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal. RelacBes de
parentesco. Regime de bens entre os cénjuges. Alimentos. Bem de familia. Unido estavel. Tutela.
Curatela. Sucessao em geral. Sucessao legitima. Sucessao testamentaria. Inventario e partilha.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei n.° 13.105/2015. Jurisdicdo: Conceito. Caracteristicas.
Poderes. Principios. Espécies. Competéncia: Espécies. Modificacdes. Prevencao.
Incompeténcia. Conflito de competéncia. A¢do: Conceito. Natureza Juridica. Condigdes.
Classifica¢@o. Elementos. Cumulagdo de agdes. Processos: Conceito. Espécies. Procedimento.
Principios. Pressupostos. Formagéo do Processo. Prazos: Conceito. Classificagdo. Principios.
Comunicacado. Preclusdo. Decadéncia. Sujeitos da Relagdo Processual: Das partes e dos
procuradores. Do Juiz. Do Ministério Publico. Dos Orgdos Auxiliares da Justica. Sujeitos.
Capacidade. Representagdo. Substituto processual. Litisconsorcio e suas espécies: Assisténcia.
Intervencéo de terceiros. Oposi¢do. Nomeacdo a autoria. Denuncia¢éo da lide. Chamamento ao
processo. Dos Atos processuais: Forma, tempo e lugar. Teorias das Nulidades. Preclusao.
Decadéncia. Do Procedimento Ordinario: Peculiaridades. Do Procedimento Sumario:
Peculiaridades. Do Procedimento Sumarissimo: Peculiaridades. Da Petigdo inicial: Conceito.
Requisitos. Pedido. Juizo de Admissibilidade. Aditamento. Indeferimento. Do Pedido: Espécies.
Modificagdo. Cumulac@o. Da Resposta do Réu: Contestacdo. Excec¢des. Reconvencdo. Da
Revelia: Conceito. Caracterizacao. Efeitos. Das providéncias preliminares e julgamento conforme
o0 estado do processo. Da Antecipagéo da Tutela. Da Prova: Conceito. Modalidades. Principios
Gerais. Espécies. Objeto. Onus. Valoracdo. Da Audiéncia de Instrucdo e Julgamento. Da
Sentenca. Da coisa Julgada. Dos Recursos: Conceito. Principios. Fundamentos. Classificacdo.
Pressupostos de Admissibilidade. Efeitos. Juizo de mérito. Recursos para o Supremo Tribunal
Federal e o Superior Tribunal de Justica: Recursos ordinarios, recurso extraordinario, recurso
especial e ordem dos processos no tribunal. Apelac@o. Agravo de Instrumento. Agravo Retido.
Recurso Extraordinario. Recurso Especial. Recurso Ordindrio. Embargos de Declaracao.
Embargos Infringentes. Embargos de Divergéncia. Da A¢@o Resciséria. Das Nulidades. Do
Processo de Execugdo: Pressupostos. Principios. Espécies. Penhora. Avaliagdo. Arrematacao.
Incidentes. Da defesa dos Executados. Dos Embargos do Devedor: Natureza Juridica.
Procedimento. Dos Embargos de Terceiro: Natureza Juridica. Legitimidade. Procedimento. Da
Execucéo Fiscal: caracteristicas. Processamento. Da A¢cao Monitéria. Do Processo Cautelar:
Disposicdes Gerais. Poder Geral de Cautela. Requisitos para o deferimento da medida cautelar.
Dos Procedimentos cautelares Especificos: Arresto. Sequestro. Busca e apreenséo. Exibigcéo.
Producdo antecipada de provas. Arrolamento de bens. Justificacdo. Protestos. Da acdo de
consignacdo em pagamento. Das a¢des possessorias. Da a¢éo de Usucapido. Do Mandado de
Seguranga. Da Ag&o popular.

DIREITO TRIBUTARIO E PROCESSUAL TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional. Principios
gerais e principios constitucionais tributarios. Limitagbes ao poder de tributar. Imunidades:
conceito, espécies, aspectos objetivos e subjetivos, alcance, interpretacdo. Competéncia
tributaria. Competéncia tributaria da Unido, dos Estados e do Distrito Federal, dos Municipios e
do Distrito Federal. Competéncia tributaria residual. Conflito de competéncia. Tributo: conceito,
espécies: Impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério, contribuicées
sociais ou parafiscais. Classificacdo: vinculados e ndo vinculados. Funcdes: fiscal, extrafiscal,
parafiscal. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Classifica¢édo
dos impostos pelo critério da natureza do fato: sobre o comércio exterior, sobre o patriménio e a
renda, sobre a producéo e a circulagdo, especiais. Outras classificagdes: diretos e indiretos, fixos



e proporcionais, progressivos e regressivos. Da reparticdo de receitas tributarias. Direito
Tributario: conceito, natureza, fontes, finalidade. Normas gerais de Direito Tributario. Legislagao
tributaria, vigéncia, aplicagao, interpretacéo e integragdo. Normas complementares. 7. Obrigacédo
tributaria. Conceito, natureza e espécies: principal e acessoria. Hipétese de incidéncia e seus
elementos: pessoal, espacial, temporal, material, quantitativo. Fato gerador, alcance, efeitos.
Sujeitos da obrigacéo tributaria. Substituicdo tributaria. Convencdes particulares. Solidariedade.
Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade dos
sucessores, de terceiros, dos sécios. Responsabilidade por infracées. Denlncia esponténea. 8.
Crédito tributario. Conceito e natureza. Constituicdo do crédito tributario. Lancamento: natureza,
modalidades: declaracdo, homologacéo, oficio. Eficacia, revisdo, arbitramento. Suspensao do
crédito tributario. Conceito. Moratéria. Deposito. Reclamagbes e recursos. Liminar e tutela
antecipada. Extincao do crédito tributario. Modalidades. Pagamento. Compensacéo. Transagao.
Remisséo. Prescricdo e decadéncia. Decisdo administrativa e decisdo judicial. Exclusdo do
crédito tributario. Isencéo e anistia. Isen¢do e imunidade. Isencdo e ndo-incidéncia. Isengdo e
remissdo. Garantias e privilégios do crédito tributario. Fraude a execugdo Preferéncias. Sigilo
fiscal. Administragdo tributaria. Fiscalizagdo. Certid6es negativas. Inscricdo em Divida Ativa:
Requisitos. Divida Ativa: Liquidez, certeza, exigibilidade, exequibilidade e legislacdo correlata.
Execucao fiscal. Lei n® 6.830/80 e alteracdes posteriores. Medida Cautelar Fiscal. Lei n® 8.397/92
e alteracdes posteriores. Mandado de Seguranga, A¢do Anulatdria, Declaratéria, Cautelares,
Antecipacao de Tutela, Embargos e demais a¢des cabiveis em matéria tributéria e legislacdes
correlatas. Cédigo Tributario Nacional. Lei n® 5.172/1966.



ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

Cargo Nivel Requisitos

Ter curso superior em Direito com registro regular na Ordem dos
Advogados do Brasil, ter nacionalidade brasileira e mais de 18 (dezoito)
anos de idade, estar em pleno gozo de seus direitos profissionais,
Procurador Municipal (Codigo ANSP 1) Curdo Superior em Direito politicos e civis, devendo estar quite ainda com as obriga¢des militares e
eleitorais, e ter aptidao fisica e mental para o desempenho das atribuicdes
tipicas do cargo (Art. 2°, Il e Anexo VIl da Lei Complementar n° 330/2015
c/c art. 5° da Lei Complementar n°. 136/2006)

AtribuicGes

Representar em juizo ou fora dele o Municipio de Laguna e seus diversos 6rgdos da administracdo direta e indireta, independentemente de instrumento de procuragéo, nas
acOes em que estes forem autores, réus ou interessados, acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer
insténcia, comparecendo a audiéncia e outros atos, para defender direitos ou interesses: estudar a matéria juridica e de outra natureza, consultando cédigos, leis, jurisprudéncia
e outros documentos, para adequar os fatos a legislacdo aplicavel, complementa ou apura as informacdes levantadas, inquirindo parte, as testemunhas e outras pessoas e
tomando outras medidas, para obter os elementos necessarios a defesa ou acusacéo; preparar a defesa ou acusacéo, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o
procedimento adequado, para apresenta-la em juizo; acompanhar o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de petiges especificas, para garantir
seu tramite legal até a decisao final do litigio; representar Municipio de Laguna e seus diversos drgdos da administracéo direta e indireta, independentemente de instrumento de
procuracdo, comparecendo as audiéncias e tomando sua defesa, para pleitear uma decisédo favoravel; redigir ou elaborar documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informacdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal, tributaria ou outras, aplicando a legislacéo, forma e terminologia adequadas ao
assunto em questao; orientar os representantes legais com relacdo aos seus direitos e obrigacdes legais; prestar servigcos de assessoria juridica aos diversos érgaos da
Administracdo e desincumbir-se de outras atividades afins, sempre tendo por base os principios, direitos, deveres e disposi¢des do Estatuto da Advocacia, aos quais se aplica.
Emite pareceres sobre os diversos assuntos da administracao.

(Alterado pelo Ato de Retificagdo n° 01 do Edital n° 01/2021).




ANEXO Ill - CARGO, VAGA, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

Cargo

Vagas

Salario

Carga Horaria
Semanal

Procurador Municipal

02

R$ 6.670,16

40h




ANEXO IV — CRONOGRAMA

Evento Datas

Publicacédo do Edital 13/12/2021
Periodo de inscrigdes 13/12/2021 —
Periodo de inscricdes para candidatos PCD 11/01/2022
Requerimento de condi¢cdes especiais 13/12/2021 —
11/01/2022
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de condicdes especiais
_ _ ) ) ) 17/01/2022
Deferimento/Indeferimento das inscricdes de candidatos PCD
Prazo para recurso:
Indeferimento dos requerimentos de condi¢cdes especiais 18/01/2022
Indeferimento das inscri¢des de candidatos PCD
Respostas aos recursos:
Indeferimento dos requerimentos de condi¢des especiais 21/01/2022
Indeferimento das inscrigbes de candidatos PCD
Requerimento de isen¢ado da taxa de inscrigdo 13/12/2021 —
27/12/2021
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo 30/12/2021
Prazo pararecurso:
) _ . _ _ 31/12/2021
Indeferimento dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricao
Respostas aos recursos:
) _ _ . _ . 11/01/2022
Indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscri¢cao
Homologacé&o das inscrigdes 22/01/2022
Publicac&o dos locais de prova 22/01/2022
PROVA OBJETIVA 13/02/2022
Publicacdo do gabarito preliminar 13/02/2022

Prazo para recurso: Gabarito preliminar

14/02 — 15/02/2022

Resposta aos recursos: Gabarito preliminar 25/02/2022
Publicacdo do gabarito oficial (pos-retificacéo) 07/03/2022
Resultado preliminar dos classificados na prova objetiva (pos-retificacéo) 07/03/2022
Prazo para recurso:

08/03/2022

Resultado preliminar dos classificados na prova objetiva (pos-retificacao)




Resposta aos recursos:

Resultado preliminar dos classificados na prova objetiva (pés-retificacédo)

10/03/2022

Resultado final dos classificados na prova objetiva

10/03/2022

PROVA DE TIiTULOS - Periodo para envio dos titulos

11/03 — 14/03/2022

Resultado final preliminar do Concurso Publico apds andlise dos titulos 16/03/2022
Prazo pararecurso:

17/03/2022
Resultado final preliminar do Concurso Publico ap6s analise dos titulos
Resposta aos recursos:

_ o _ _ 18/03/2022

Resultado final preliminar do Concurso Publico ap6s analise dos titulos
Publicacdo do resultado final definitivo do Concurso Puablico

18/03/2022

Homologacéo

(Alterado pelo Atos de Retificacdo n° 01 e n°® 02 do Edital n°® 01/2021).




